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oz

Bu arastirmanin amaci, sinif dgretmeni adaylarinin yapay zeka uygulamalarina yonelik tutumlarini
ve bu uygulamalara dair goriislerini belirlemektir. Arastirma, karma arastirma yontemlerinden biri
olan sirali agimlayict desen kullanilarak gerceklestirilmistir. Nicel veriler; Aktay, Gok ve Yildirim
(2024) tarafindan gelistirilen ve 13 maddeden olusan “Yapay Zeka Tutum Olgegi” ile toplanmistir.
Nitel veriler ise aragtirmaci tarafindan gelistirilen ve 4 sorudan olusan yar1 yapilandirilmis goriisme
sorulart araciligiyla elde edilmistir. Arastirmanmn nicel boliimiinde, Tirkiye'de bir devlet
tiniversitesinde 6grenim goren 165 simif 6gretmeni aday1 ¢alismaya dahil edilmistir. Nitel bélimde
ise ayni Universiteden 12 6gretmen adayi ile goriismeler gergeklestirilmistir. Arastirma sonuglari,
ogretmen adaylarin genel olarak yapay zekaya karst olumlu ve 1limli bir tutum sergilediklerini;
ancak bu tutumun cinsiyet, sinif diizeyi, yapay zeka egitimi alma durumu ve derslerde kullanim gibi
degiskenlerden anlamli sekilde etkilenmedigini ortaya koymustur. Buna karsin, sosyal medyada
yapay zekd igerikleriyle karsilagma sikliginin tutumlar iizerinde anlamli bir farklilik yarattig
saptanmistir. Bununla birlikte, elde edilen bulgular 6gretmen adaylarinin yapay zeka destekli egitim
araglarini ilkokul diizeyinde 6grenme siireclerini destekleyici ve 6gretmenin ig yiikiinii azaltic1 bir
unsur olarak degerlendirdiklerini; ayn1 zamanda bu teknolojilerin olasi risklerine kars1 da farkindalik
gelistirdiklerini gostermistir.
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DIGITAL TRANSFORMATION IN EDUCATION:
PRE-SERVICE PRIMARY TEACHERS’ ATTITUDES TOWARD ARTIFICIAL
INTELLIGENCE

ABSTRACT

The aim of this study is to examine the attitudes of prospective primary school teachers toward
artificial intelligence applications and to explore their perspectives on the use of these technologies.
The study was conducted using the sequential explanatory design, which is one of the mixed
methods research designs. Quantitative data were collected using the “Artificial Intelligence Attitude
Scale,” developed by Aktay, Gok, and Yildirim (2024), comprising 13 items. Qualitative data were
obtained through semi-structured interview questions developed by the researcher, consisting of four
open-ended items. The quantitative phase of the study involved 165 prospective primary school
teachers enrolled at a public university in Turkey. In the qualitative phase, in-depth interviews were
conducted with 12 participants from the same institution. The findings revealed that, overall, the
participants exhibited a generally positive and moderate attitude toward artificial intelligence.
However, this attitude did not vary significantly based on variables such as gender, year of study,
prior exposure to Al education, or use of Al tools in coursework. In contrast, the frequency of
encountering Al-related content on social media was found to have a statistically significant
influence on participants’ attitudes. Furthermore, the qualitative findings indicated that prospective
teachers perceive Al-supported educational tools as beneficial for enhancing learning processes at
the primary education level and for reducing teachers’ workload. At the same time, participants
demonstrated an emerging awareness of the potential risks associated with these technologies.

Keywords: Artificial intelligence, educational technologies, pre-service teacher, attitude.
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GIRIS

Giiniimiizde bilim ve teknolojide yasanan hizli gelismeler, toplumsal yapiy1 derinden etkileyerek kapsaml
doniisiimlere yol agmaktadir. Bu doniisiim, bireylerin yasam tarzlarindan sosyal sistemlerin isleyisine kadar genis
bir yelpazede etkili olmakta; ayn1 zamanda egitim kurumlar1 {izerinde de dogrudan bir etki yaratmaktadir.
Giintimiiziin Egitim 4.0 paradigmasi ¢ergevesinde; nesnelerin interneti, robotik uygulamalar ve otonom sistemler
gibi yenilik¢i teknolojilerin egitim siireglerine entegrasyonu, 6gretim yaklasimlarini daha yaratici, etkilesimli ve
ogrenci merkezli bir yapiya doniistiirmektedir. Ogrencilerin gereksinimleri ve mevcut teknolojik imkéanlar
dogrultusunda siirekli olarak yenilenen egitim sistemleri, toplumlarin kendi kosullarina en uygun dijital doniisim
stratejilerini belirlemelerinin gerekliligine isaret etmektedir (Oztemel, 2018). Bu baglamda, yapay zeka

teknolojileri de egitimde kullanilabilecek giincel ve etkili araglardan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Yapay zeka kavramy, ilk kez 1956 yilinda gergeklestirilen Dartmouth Konferansi’nda giindeme getirilmis ve o
tarihten bu yana gecen 60 yili askin siirede 6nemli gelismeler kaydedilerek dikkate deger basarilar elde edilmistir

An

(Qu vd., 2022). Konferansin bagliginda yer alan "yapay zeka" ifadesi, John McCarthy tarafindan 6nerilmis olup,
bu adlandirma alanin kuramsal ve uygulamali temellerini olusturan siirecin baglangici olarak kabul edilmektedir
(McCarthy vd., 2006). Yapay zeka, genel anlamda akilli davramglar sergileyebilen makineler ve bilgisayar

sistemleri gelistirmeyi amaglayan bir bilim ve mithendislik alani olarak tanimlanmaktadir (McCarthy, 2007).

Egitim siireclerinde yapay zeka, 6gretim, adaptasyon, sentez, 6z diizenleme ve kullanim gibi insan merkezli bilissel
stireglere katilim saglayabilen bilgi isleme sistemleri olarak tanimlanmaktadir (Giizey vd., 2023). Egitim alaninda
yapay zeka teknolojilerinin en yaygin kullanim bigimleri arasinda zeki 6gretim sistemleri, uyarlanabilir 6grenme
sistemleri ve Oneri sistemleri one ¢ikmaktadir. Zeki Ogretim sistemleri, O0grencilerin dgrenme siireclerini
desteklemek amaciyla; bir insan 6gretmenin islevlerini taklit edebilecek yapay zeka tekniklerini kullanarak
bireysel dgrenmeyi gelistirmeye yonelik sistemlerdir (Hasanov vd., 2019). Ote yandan &neri sistemleri,
kullanicilarin ilgi alanlarina yonelik olarak faydali igerikleri belirlemek amaciyla makine 6grenmesi ve bilgi
erisimi tekniklerine dayanan yazilimlardir (Syed ve Zoga, 2018). Uyarlanabilir 6grenme ortamlari ise, 6grencilerin
bireysel 6zelliklerini temel alarak dgrenen profilleri olusturan ve bu dogrultuda kisisellestirilmis 6gretim sunan

sistemlerdir (Somytirek, 2009).

Baker ve Smith (2019), egitsel yapay zeka teknolojilerini “6grenciye doniik, 6gretmene doniik ve sisteme doniik
yapay zeka araclar’” olmak iizere iic temel kategori altinda simiflandirmaktadir. Ogrenciye yénelik araglar,
bireysellestirilmis 6grenim yonetim sistemleri veya zeki Ogretim sistemleri gibi uygulamalar araciligryla
dgrencilerin 6grenme siireglerini desteklemeyi amaglamaktadir. Ogretmene doniik sistemler ise 6gretim siirecinde
ogretmeni destekleyerek, degerlendirme, geribildirim, yonetimsel islevler ve intihal tespiti gibi gorevleri
otomatiklestirerek 6gretmenin is yilikiinii hafifletmektedir. Ayrica, bu sistemler 6gretmenlere 6grencilerin 6grenme
siireglerine iligskin veri temelli i¢gdriiler sunarak pedagojik rehberlik saglamaktadir. Son olarak sisteme doniik
yapay zeka aracglar ise, kurum diizeyinde karar vericilere yonelik olarak veri akigini izlemeye ve kurumsal

stireglere iliskin bilgi saglamaya odaklanan uygulamalardir.
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Yapay zeka teknolojileri, egitim siirecinin hemen her boyutunda etkisini hissettirmekte; kullanilan 6gretim
materyallerinden Ogretme-6grenme yaklasimlarina, degerlendirme uygulamalarindan mesleki ydnlendirme
hizmetlerine kadar pek ¢ok alanda kendine yer bulmaktadir (Savag, 2021). Yapay zeka teknolojilerinin egitim
alaninda sundugu olanaklar-hem 6grencilerin 6grenme deneyimlerini hem de dgretmenlerin mesleki etkinliklerini
onemli olgiide gelistirmektedir. Yapay zeka, biiyiik veri analizi ve 6grenme analitigi gibi yontemler araciligryla
ogrencilerin bireysel ihtiyaclarini, ilgi alanlarimi ve 6grenme stillerini daha iyi analiz ederek kisisellestirilmis
6grenme ortamlar1 sunabilmektedir (Alam, 2021). Bu sayede 6grencilerin akademik basarilar1 artarken, 6grenme
siiregleri de daha etkili ve verimli hile gelmektedir. Ote yandan, dgretmenler agisindan yapay zeka; dgrenci
performanslarmi daha dogru bigimde 6ngérmelerine ve bu dogrultuda 6gretim stratejilerini uyarlamalaria
yardimci olarak karar alma siireglerini desteklemektedir (Schiff, 2021). Ayrica, yapay zeka uygulamalari 6grenme
ortamlarinda erisilebilirlik ve kapsayiciligt da artirmakta; metin okuma, dil ¢evirisi gibi teknolojiler aracilifiyla
isitme ya da gdrme engeli bulunan &grencilerin egitim siirecine etkin bicimde katilimimi kolaylastirmaktadir
(Soysal, 2023). Bununla birlikte; 6gretim materyallerinin otomatik olarak iiretilmesi, 6dev degerlendirme
stireclerinin hizlandirilmas1 ve geri bildirim saglanmasi gibi islevlerle 6gretim siireclerinin otomasyonu
saglanmakta; bu da Ogretmenlerin zaman yonetimini iyilestirerek 6grencilere daha fazla bireysel destek

sunmalarina imkén tanimaktadir (Celik vd., 2022).

Ote yandan, yapay zeka teknolojilerinin egitim ortamlarinda kullanimma iliskin bazi pedagojik risklerin ve
olumsuz sonuglarin da literatiirde yer aldigi goriilmektedir. Bu baglamda, dijital okuryazarlik diizeylerinin
yetersizligi, dgrencilerin teknolojiyi etkili ve bilin¢li kullanmalarin1 engelleyebilmektedir. Ayrica, yiliz yiize
etkilesim olanaklarinin azalmasi, dgrencilerin sosyal becerilerinin yeterince gelisememesi riskini beraberinde
getirmektedir. Bunun yani1 sira, derinlemesine ve anlamli 6grenme siireglerinin yerini yiizeysel bilgi edinmeye
birakmasi, 6grenme kalitesini olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Yapay zekdya asir1 bagimlilik, 6grencilerin
bilissel ¢aba diizeylerini azaltarak elestirel diisiinme, problem ¢6zme ve analiz gibi iist diizey zihinsel becerilerde
gerilemeye yol agabilir. Siirekli izlenme hissi ise Ogrencilerin psikolojik iyi olusunu zedeleyerek Ggrenme
motivasyonlarini olumsuz etkileyebilmektedir (Altun, 2024). Buna ek olarak, yapay zeka uygulamalarinin bireysel
verilerin toplanmasi ve analizine dayali ¢aligmasi, kisisel gizlilik ve veri giivenligi agisindan cesitli tehditler
barindirmaktadir. Bu durum, &grenci verilerinin izinsiz kullanimi ya da kdotilye kullanimi gibi etik ve hukuki

sorunlar giindeme getirmektedir (Bozkurt, 2023).

Giliniimiizde dijital doniisiim siirecinin hiz kazanmasi ve teknolojik gelismelerin siirekli olarak yenilenmesi, egitim
sisteminde gorev alan 6gretmenlerin bu degisim siirecine uyum saglamalarini zorunlu kilmaktadir. Ozellikle yapay
zekad teknolojilerinin egitimde artan rolii dikkate alindiginda, 6gretmenlerin bu yenilik¢i sistemlere uyum
kapasitelerinin artirilmasi, Tiirkiye'nin egitim sisteminin rekabet¢i ve yenilik¢i bir yapiya kavusmasinda belirleyici
bir unsur olacaktir (Akkol ve Balkan, 2024). Bu baglamda, dgretmenlerin yapay zeka teknolojileri hakkinda bilgi
sahibi olmalari; ders igeriklerinin hazirlanmasi, 6grencilerin geligim siireglerinin izlenmesi ve 6gretim siireglerinin
bireysellestirilmesi gibi alanlarda bu teknolojilerden etkin bigcimde yararlanabilmeleri agisindan 6nem arz
etmektedir (Ar1 ve Erkus, 2025). Egitimdeki doniisiim siirecinin etkin bigimde siirdiiriilebilmesi, basta sinif

Ogretmenleri, brang Ogretmenleri ve okul yoneticileri olmak {izere tim egitim aktorlerinin yapay zeka
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teknolojilerini tanimasi ve bu sistemlerle etkili bir sekilde ¢alisabilecek yetkinlikleri gelistirmesiyle miimkiindiir

(Demir, 2019).

Yapay zeka teknolojilerinin egitim uygulayicilart olan 6gretmenlerin bu teknolojilere yonelik tutumlari, yapay
zekanin egitimdeki etkinligini dogrudan etkilemektedir. Ciinkii tutumlar, bireyin davranislarint sekillendiren,
yonlendiren ve 0grenilebilir 6zellik tastyan zihinsel egilimlerdir (Alan vd., 2025). Tutumlarin insan davranislari
iizerindeki bu etkisi dikkate alindiginda, dgretmenlerin egitim siirecinde yararlandiklar1 ara¢ ve teknolojilere
yonelik tutumlarinin, 6gretim faaliyetlerinin niteligi izerinde dogrudan etkili ve belirleyici bir unsur oldugu ifade
edilebilir (Pedro vd., 2019). Ciinkii 6gretmenlerin gretim siirecinde sergiledikleri tutum ve davranislar, dogrudan
smif ortamina ve 6grencilerin 6grenme deneyimlerine yansimaktadir. Buradan hareketle bu c¢aligma, egitimde
dijital doniigiimiin hiz kazandig1 bir dénemde, sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zeka uygulamalarina yonelik
tutumlarimi ve bu teknolojilere iligkin goriislerini inceleyerek;-gelecegin egitim ortamlarinda teknolojinin etkili ve
bilingli kullanimina iliskin énemli veriler sunmay1 amaglamaktadir. Ogretmen adaylarmin yapay zekaya iliskin
tutum ve goriislerinin belirlenmesi, hem 6gretmen yetistirme programlarinin giincellenmesine katki saglayacak
hem de teknolojiyi pedagojik baglamda etkili kullanabilen 6gretmen profillerinin gelisimine zemin hazirlayacaktir.
Bu baglamda caligma, egitim politikalarinin sekillendirilmesine ve yapay zeka temelli 6gretim uygulamalarinin

niteliginin artirilmasina yonelik 6zgiin ve giincel bir bakis agis1 sunmaktadir.

Arastirmada ele alinan alt amaglar asagida sunulmustur:

=

Smif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlari ne diizeydedir?

2. Smuf 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlari, cinsiyet degiskenine gore farklilik
gostermekte midir?

3. Sinif 6gretmeni adaylariin yapay zekaya yonelik tutumlari, sinif diizeyi degiskenine gore farklilik
gostermekte midir?

4. Sinf 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlari, yapay zekaya yonelik egitim alma
durumlarma gore farklilik gostermekte midir?

5. Smf 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlari, lisans derslerinde yapay zeka
uygulamalari kullanma durumlarina gére farklilik gostermekte midir?

6. Simf 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlari, sosyal medyada yapay zeka ile ilgili

iceriklerle karsilagma sikliklarma gore farklilik géstermekte midir?

7.  Sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zeka uygulamalarina yonelik goriisleri nasildir?

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, karma yontem yaklagimi kapsaminda sirali agimlayici karma desen kullanilarak yiiriitilmiistiir. Sirali
acimlayici karma desen, aragtirmacinin dnce nicel bir ¢calisma gergeklestirerek elde edilen bulgular: analiz etmesi,
ardindan bu bulgular nitel verilerle daha derinlemesine irdeleyip agiklamas: siirecini kapsamaktadir. Nicel

verilerin Oncelikli olarak elde edilip sonrasinda nitel verilerle desteklenmesi nedeniyle bu desen “agimlayici”, nicel
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asamanin ardindan nitel agamanin gelmesi sebebiyle ise “sirali” olarak adlandirilmaktadir (Creswell, 2017). Bu
baglamda caligmada, sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zeka uygulamalarina yonelik tutumlari ile bu uygulamalara

iligskin goriisleri izerine bir inceleme gergeklestirilmistir.
Evren ve Orneklem

Bu arasgtirmanin evrenini, Tiirkiye'de simif 6gretmenligi programinda 6grenim goren tiim Ogretmen adaylari
olusturmaktadir. Caligmanin 6rneklemi ise uygun 6rnekleme yontemi ile belirlenmis ve 2024-2025 akademik y1ili
bahar déneminde I¢ Anadolu Bélgesi’nde yer alan bir devlet iiniversitesinin Egitim Fakiiltesi’nde 6grenim
gormekte olan sinif 6gretmeni adaylari ¢aligmaya dahil edilmistir. Uygun 6rnekleme, arastirmaya dahil edilecek
bireylerin ya da gruplarin se¢iminde, aragtirma siirecine katilimlarinin gérece daha pratik, erisilebilir ve ulagilabilir
olmasi esasina dayali bir 6rnekleme yaklasgimidir (EKiz, 2020). Bu kapsamda, arastirmanin nicel verileri 165, nitel
verileri ise 12 sinif 6gretmeni adayindan elde edilmistir. Katilimcilarin demografik 6zelliklerine iliskin bilgiler

Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1. Katilimeilarin Demografik Ozellikleri

Veri < o
Grubu Degiskenler Grup n )
Cinsivet Kadin 122 74,4
insiye
Y Erkek 42 256
1. Simf 34 20,7
. 2. Sinif 47 28,7
Sinif Diizeyi
3. Smf 41 25
Nicel Veri 4. Simif 42 25,6
icel Veri
Evet 10 6
Grubu Yapay Zekaya Yonelik Egitim Alma ve
Hayir 155 94
Lisans Derslerinde Yapay Zeka Uygulamalart Evet 96 58,2
Kullanimi Hay1r 69 41,3
R Hig 5 3
Sosyal Medyada Yapay Zeka 1leVIlg111 Igeriklerle Ara Sira 36 521
Kargilagma Siklig1
Sik 74 449
Toplam 165 100
Cinsivet Kadin 6 50
insi
stye Erkek 6 50
Nlte.l 1. Smif 3 25
Veri 2. Smf 3 25
Grubu Sinif Diizevi :
ey 3. Smif 3 25
4. Simif 3 25
Toplam 12 100

Arastirmanin nicel veri grubu incelendiginde, ¢caligmaya katilan toplam 165 sinif 6gretmeni adayinin %74,4 inti
kadinlar (n=122), %25,6’sim ise erkekler (n=42) olusturmaktadir. Smif diizeyi degiskenine bakildiginda,
katilimeilarin %20,7’si birinci simif (n=34), %28,7’si ikinci sinif (n=47), %25’ tigiinct simf (n=41) ve %25,6s1
dordiincii stmif (n=42) 6grencilerden olugmaktadir. Yapay zekdya yonelik egitim alma durumu agisindan
katilimcilarin biiyiikk ¢ogunlugunun (%94; n=155) bu alanda herhangi bir egitim almadigi, yalnizca %6’sinin
(n=10) egitim aldig1 gorilmektedir. Lisans derslerinde yapay zekd uygulamalari kullanma durumu

degerlendirildiginde, katilimcilarin %58,2°si (n=96) bu tiir uygulamalara derslerde yer verildigini belirtirken,
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%41,8’1 (n=69) bu uygulamalardan faydalanmadigini ifade etmistir. Sosyal medyada yapay zekaya iliskin
igeriklerle karsilagma durumuna bakildiginda, katilmeilarin %52,1’inin (n=86) ara sira, %44,9’unun (n=74) ise

sik sik bu tiir igeriklerle karsilastig1, yalnizca %3 tinlin (n=5) hi¢ karsilasmadig1 goriilmektedir.

Aragtirmanin nitel veri grubu incelendiginde, toplam 12 katilimcinin %50’si kadin (n=6), %50’si erkek (n=6) olup,
cinsiyet acisindan esit bir dagilim saglandigi goriilmektedir. Sinif diizeyine gore ise her sinif diizeyinden {iger

katilimci yer almakta ve bdylece siniflar arasinda dengeli bir temsil olusturulmustur.
Veri Toplama Araglan

Arastirmada veri toplamak amaciyla Yapay Zekd Tutum Olgegi, Yar: Yapilandirilmis Goriisme Formu ve Kigisel
Bilgi Formu olmak fizere ti¢ farkli arag kullanilmigtir. Bu veri toplama araglarina iliskin 6zet bilgiler asagida

sunulmustur.
Yapay Zeka Tutum Olgegi (YZTO)

Aktay vd. (2024) tarafindan gelistirilen Yapay Zekd Tutum Olgegi, toplam 13 maddeden olusmakta olup iic alt
boyutta yapilandirilmis bir lgme aracidir. Olgek, yapay zekdnin faydalari, yapay zekdamn riskleri ve yapay zeka
kullanimi olmak {izere li¢ temel boyutta katilimcilarin tutumlarini degerlendirmeyi amaglamaktadir. Alt boyutlara
iligkin madde dagilimi incelendiginde, yapay zekdnin faydalar alt boyutu 3 maddeden, yapay zekdnin riskleri alt

boyutu 4 maddeden ve yapay zekd kullanimi alt boyutu ise 6 maddeden olusmaktadir.

S6z konusu olgek, 5°1i Likert tipi bir yapida diizenlenmis olup, katilimcilardan her bir maddeye "1- Kesinlikle
katilmiyorum" ile "S- Tamamen katiliyorum" arasinda degisen diizeylerde yanit vermeleri istenmistir. Olcegin
gelistiricileri tarafindan hesaplanan i¢ tutarlilik katsayisi (Cronbach Alfa) 0,802 olarak belirlenmistir. Bu arastirma
kapsaminda yapilan giivenirlik analizinde ise Cronbach Alfa katsayisi 0,685 olarak elde edilmistir. Bu sonug,

6leegin giivenilir bir 6lgme aract oldugunu ortaya koymaktadir (George ve Mallery, 2024).
Yar: Yapuandwrilmig Gériisme Formu

Arastirmada elde edilen nicel verileri desteklemek amaciyla, arastirmact tarafindan gelistirilen ve toplam doért agik
uclu sorudan olusan yari yapilandirilmis gériisme formu kullanilmigtir. Formun c¢alismanin amaciyla
uyumlulugunu, ifadelere aciklik kazandirilmasini ve sorularm anlasilabilirligini saglamak amactyla iki dil uzmam
ile ii¢ alan uzmaninin goriislerine bagvurulmustur. Uzman degerlendirmeleri dogrultusunda gerekli diizenlemeler
yapilmis ve formun igerik gegerligi saglanmistir. Yildirim ve Simgek (2021), nitel arastirmalarda esas alinmasi
gereken unsurun gecerlik oldugunu; gegerligin ayni zamanda giivenirligi de destekleyici bir unsur olarak islev

gordiigiini ifade etmektedir.
Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaci tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formu, katilimcilarin demografik 6zellikleri ve yapay zekaya iligkin

deneyimlerine yonelik verileri toplamak amaciyla hazirlanmistir. Form; katilimcilarin yapay zeka uygulamalarinin
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ilkokul 6grencilerinin 6grenme siireclerine katkisi, ilkokul egitiminde 6gretmen rollerine etkisi, kullanimina iliskin
riskler ve smirliliklarla birlikte sinif 6gretmeni adaylarmin gelecekte yapay zeka uygulamalarini egitim

programlarina entegre etme yaklasimlarini incelemeyi amaglamaktadir.
Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Veri toplama siireci, 2024-2025 egitim-0gretim yili igerisinde, ¢calisma grubunu olusturan 6gretmen adaylarina
yonelik olarak yiiriitiilmiistiir. Arastirma kapsaminda elde edilen nicel verilerin ¢dziimlenmesinde SPSS 24.0
istatistik programi kullanilmistir. Verilerin normallik dagilimma uygunlugunu belirlemek amaciyla, YZTO

ortalama puanlarma iligkin carpiklik ve basiklik katsayilari hesaplanmig olup, ilgili degerler Tablo 2’de

raporlanmistr.
Tablo 2. YZTO’ye Ait Verilerin Carpiklik Basiklik ve Normallik Degerleri
.. Carpikhik Basiklik Kolmogorov-Smirnov
Ol¢ek = z :
Istatistik Std. Hata Istatistik Std. Hata Istatistik sd p
YZTO -,149 ,189 -,446 ,376 ,065 165 ,086

Nicel verilerin analizinde kullanilacak istatistiksel testlerin belirlenebilmesi amaciyla verilerin dagilim 6zellikleri
incelenmis; bu kapsamda normallik durumu ile c¢arpiklik ve basiklik degerlerine yonelik analizler
gerceklestirilmistir. Normallik varsayiminin saglandigini ifade edebilmek igin, ¢arpiklik ve basiklik katsayilarinin
kendi standart hatalarina boliinmesiyle elde edilen degerlerin £1,96 araliginda olmasi gerektigi kabul edilmektedir
(Biiytikoztiirk, 2020). Elde edilen bulgular dogrultusunda, veri setinin normal dagilim gosterdigi anlagilmis ve bu

nedenle istatistiksel analizlerde parametrik testler uygulanmistir.

Arastirma kapsaminda nitel veriler ise katilimcilarin uygunluk durumlar: dikkate alinarak her biriyle yaklagik 15-
20 dakika siiren yliz yiize goriismeler gergeklestirilerek elde edilmistir. Gorlismeler sirasinda elde edilen yanitlar
yazili bigimde kayit altina alinmistir. Toplanan nitel veriler, igerik analizi yontemiyle sistematik olarak
¢oziimlenmistir. Icerik analizine iliskin siire¢; benzer anlamlar tasiyan verilerin belirlenip ortak tema ve kategoriler
altinda toplanmasiyla baslamistir. Ardindan bu temalar frekans ve yiizde degerleriyle desteklenmis, katilimet

ifadeleriyle zenginlestirilerek okuyucunun kolaylikla kavrayabilecegi bir bicimde yapilandirilip yorumlanmustir.
Etik Kurul Onay1

Caligmanin etik kurul onay1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Etik Kurulu’nun 06.05.2025 tarih 126 sayil

karari ile alinmustir.
BULGULAR

Bu béliimde, arastirma kapsaminda elde edilen nicel ve nitel veriler dogrultusunda sinif 6gretmeni adaylarinin
yapay zeka uygulamalarina yonelik tutumlari ile bu uygulamalara iliskin goriislerine dair bulgulara yer verilmistir.
IIk olarak, 6gretmen adaylarmin tutum diizeyleri cesitli degiskenler agisindan incelenmis; ardindan katilimeilarin
yapay zekaya iligkin goriisleri temalar ve alt kategoriler dogrultusunda degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular,

aragtirma sorulari ¢ergevesinde sistematik bicimde sunulmustur.
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1. Alt Probleme Ait Bulgular

Aragtirmanin birinci alt problemi, “Sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlart ne diizeydedir?”
seklinde yapilandirilmistir. Bu soruya iliskin elde edilen veriler frekans ve ylizde dagilimlar1 dikkate alinarak

analiz edilmis; ulasilan bulgular Tablo 3 ve 4’te ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 3. Siif Ogretmeni Adaylarmin Yapay Zeka Tutumlarma {liskin Bulgular

Maddeler N x ss

1. Yapay zekanimn dnemli bir gelisme oldugunu diisiiniiyorum. 4,01 1,061
2. Yapay zekann insanlarin yasamini kolaylastirdigini diistiniiyorum. 3,94 1,122
3. Yapay zekanm insanlhiga 6nemli katkilar saglayacagina inantyorum. 3,91 1,112
4. Yapay zekayi bir tehdit olarak goriiyorum. 3,18 1,090
5. Yapay zekanin insanlar arasi iletigimi azalttigini diisiiniiyorum. 2,69 1,186
6. Yapay zekanin insan giiciiniin yerini alacagindan endise ediyorum. 2,85 1,138
7. Yapay zekanin yaraticiligi yok ettigini diigtiniiyorum. 165 2,57 1,215
8. Metinsel igerik tiretmek i¢in yapay zekayi kullanmay1 seviyorum. 3,46 1,186
9. Yapay zeka konusundaki gelismeleri takip etmekten hoslaniyorum. 3,13 1,139
10. Yapay zeka ile ilgili konularda konugmaktan hoslantyorum. 3,03 1,084
11. Yapay zeka ile sohbet etmek isterim. 2,98 1,251
12. Yapay zeka ile yaratict gorsel {iriinler olusturmayi seviyorum. 3,37 1,196
13. Eglence amagli olarak yapay zeka araglarini kullanmak isterim. 3,55 1,216
Toplam 3,28 528

Sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekdya yonelik tutum diizeylerine iliskin elde edilen bulgular incelendiginde,
yapay zekdya yonelik genel tutumlarin orta diizeyde (¥=3,28; ss=,528) oldugu goriilmektedir. Katilimcilar yapay
zekay1 onemli bir gelisme olarak gérmekte (¥=4,01) insanlarin yasamini kolaylastirdigina (¥=3,94) ve insanliga
onemli katkilar saglayacagina (¥=3,91) inanmaktadir. Bununla birlikte, yapay zekay1 bir tehdit olarak algilama
(¥=3,18) ve insan giiciiniin yerini alacagma dair endiseler (¥=2,85) orta diizeyde kalmaktadir. Daha diisiik
ortalamalar ise yapay zekanin insanlar arasi iletisimi azaltacagi (¥=2,69) ve yaraticihigi yok edecegi (¥=2,57)
diistincelerinde goriilmektedir. Kullanim egilimleri agisindan degerlendirildiginde, 6gretmen adaylarinin metinsel
igerik liretiminde yapay zekadan yararlanmay1 (x=3,46), yaratici gorsel {irlinler olusturmay1 (x=3,37) ve eglence
amach kullammimi (¥=3,55) gorece olumlu karsiladiklar1 belirlenmistir. Buna karsin, yapay zeka gelismelerini
takip etme (x=3,13), yapay zeka ile ilgili konularda konusma (X=3,03) ve sohbet etme (¥=2,98) gibi etkilesimsel

boyutlarda tutumlarinin daha sinirli diizeyde oldugu dikkat cekmektedir.

Tablo 4. Simf Ogretmeni Adaylarmin Yapay Zeka Tutumlarina liskin Bulgular

Diizey n %
Diisiik 6 3,64
Orta 116 70,30
Yiiksek 43 26,06
Toplam 165 100

Arastirmada elde edilen veriler; 6gretmen adaylarinin %70,30’unun (n=116) yapay zekaya kars1 orta diizeyde
tutum sergiledigini, %26,06’sinin (n=43) yiiksek diizeyde, %3,64’iniin ise (n=6) diisiik diizeyde tutuma sahip

oldugunu gostermektedir.
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2. Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi, “Simif Ogretmeni adaylarinin yapay zekdya yonelik tutumlari, cinsiyet
degiskenine gore farklilik gostermekte midir?” seklinde yapilandirilmistir. Bu soruya iligkin elde edilen veriler

bagimsiz 6rneklemler t-testi ile analiz edilmis; ulasilan bulgular Tablo 5’te ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 5. Simf Ogretmeni Adaylarimin Cinsiyetlerine Gére Yapay Zeka Tutum Puanlarmin Karsilastiriimasi

Cinsiyet n X ss Sd t p
Kadin 133 3,251 ,509
Erkek 32 3,432 586 163 -1,752 ,082

Tablo 5’te goriildiigl lizere cinsiyet degiskenine gore siif 6gretmeni adaylarinin yapay zekdya yonelik tutum
puanlari arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla gerceklestirilen bagimsiz érneklemler
t-testi sonuglari incelenmistir. Analiz bulgularina gére, kadin katilimcilarin yapay zekaya yonelik tutum puan
ortalamasi (¥=3,251), erkek katilimcilara gére (¥=3,43) daha diisiik olmakla birlikte, bu fark istatistiksel olarak
anlamli bulunmamustir (t=-1,752; p>,05). Elde edilen sonug, smif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik

tutumlarimnin cinsiyet degiskenine gére anlamli diizeyde farklilagmadigini géstermektedir.
3. Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin {igiincii alt problemi, “Smif dgretmeni adaylarnin yapay zekdya yonelik tutumlari, sinif diizeyi
degiskenine gore farklilik gostermekte midir?” seklinde yapilandirilmistir. Bu soruya iliskin elde edilen veriler tek

yonlii varyans analizi ile analiz edilmis; ulagilan bulgular Tablo 6 ve 7°de ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 6. Yapay Zekdya Yonelik Tutumun Sinif Diizeyi Degiskenine Iliskin Betimsel Analizi

Sinif Diizeyi n X SS
1. Smif 44 3,236 ,608
2. Smuf 44 3,325 ,513
3. Smuf 27 3,210 ,446
4. Simf 50 3,338 ,511
Toplam 165 3,286 ,528

Tablo 7. Smif Ogretmeni Adaylarmin Smif Diizeylerine Gore Yapay Zeka Tutum Puanlarmin Karsilastirilmasi

Anlamh
Varyansin Kareler Kareler
9 Sd F p Fark
Kaynag Toplami Ortalamasi (Scheffe)
Gruplar
aras1 468 3 /156 554 646 .

Gruplar igi 45,312 161 ,281

Toplam 45,779 164

Tablo 6 ve 7°de goriildigi tizere, sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekdya yonelik tutum puanlarinin 6grenim
gordiikleri sif diizeyine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans
analizi uygulanmustir. Analiz sonuglarina gore, birinci sinif (¥=3,24), ikinci sinif (¥=3,33), ti¢iincii simif (¥=3,21)
ve dordiinci simf (¥=3,34) Ogretmen adaylarinin tutum puan ortalamalari arasinda bazi farkliliklar
gozlemlenmekle birlikte; bu farklar istatistiksel agidan anlamli bulunmamuistir (F=,554; p>,05). Elde edilen sonug,
simif dgretmeni adaylarinin yapay zekadya yonelik tutumlarmin siif diizeyi degiskenine gore anlamli diizeyde

farklilagsmadigimi géstermektedir.
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4. Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin dordiincii alt problemi, “Sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlari, yapay zekaya
yonelik egitim alma durumlarina gore farklilik gostermekte midir?” seklinde yapilandirilmigtir. Bu soruya iliskin
elde edilen veriler bagimsiz 6rneklemler t-testi ile analiz edilmis; ulasilan bulgular Tablo 8’de ayrintili olarak

sunulmustur.

Tablo 8. Simf Ogretmeni Adaylarmin Yapay Zeka Egitimi Alma Durumlarina Gére Yapay Zeka Tutum Puanlarmin

Karsilastirilmasi
Egitim
Alma n X ss Sd t p
Durumu
Evet 10 3,284 677
Hayir 155 3,286 ,520 163 -013 ,990

Tablo 8’de goriildiigii tizere, siif 6gretmeni adaylarinin yapay zekdya yonelik tutum puanlarinin, yapay zeka
egitimi alma durumlarina gore farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla bagimsiz 6rneklemler t-testi
uygulanmistir. Yapilan analiz sonucunda, yapay zeka egitimi alan 6gretmen adaylarinin tutum puan ortalamasi
(¥=3,28) ile herhangi bir egitim almayan adaylarin puan ortalamasi (¥=3,28) arasinda istatistiksel agidan anlaml
bir fark olmadig1 goriilmiistiir (t=-0,013; p>,05). Elde edilen sonug, sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya

yonelik tutumlarinin yapay zeka egitimi alma durumlarina gore anlamli diizeyde farklilasmadigini gostermektedir.
5. Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin besinci alt problemi, “Sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlari, lisans derslerinde
yapay zeka uygulamalar1 kullanma durumlarina gore farklilik gostermekte midir?”” seklinde yapilandirilmistir. Bu
soruya iliskin elde edilen veriler bagimsiz 6rneklemler t-testi ile analiz edilmis; ulasilan bulgular Tablo 9’da

ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 9. Simf Ogretmeni Adaylarmin Lisans Derslerinde Yapay Zeka Uygulamalarini Kullanma Durumlaria Gore
Yapay Zeka Tutum Puanlarmin Karsilagtirilmasi
Lisans Derslerinde -

Kullanim Durumu n x s$ Sd t P
Evet 96 3,334 533
Hayir 69 3,220 517 163 1,363 175

Tablo 9°da yer alan bulgular, sinif 6gretmeni adaylarinin lisans derslerinde yapay zeka uygulamalarini kullanma
durumlarma gore yapay zekaya yonelik tutum puanlarinda anlaml bir farklilik olup olmadigini ortaya koymak
amaciyla yapilan bagimsiz Orneklemler t-testi sonuglarini gostermektedir. Analiz sonuglarma gore, lisans
derslerinde yapay zeka kullandigini belirten katilimeilarin tutum puan ortalamasi (¥=3,33), bu tiir uygulamalar1
kullanmayanlara (x =3,22) gore daha yiiksek olmakla birlikte, bu fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamustir (t
=1,363; p>,05). Elde edilen sonug, sinif Ogretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlarinin lisans
derslerinde yapay zekd wuygulamalart kullanma durumlarina goére anlamli diizeyde farklilagsmadigim

gostermektedir.
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6. Alt Probleme Ait Bulgular

Arastirmanin alticr alt problemi, “Sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlari, sosyal medyada
yapay zekd ile ilgili iceriklerle kargilasma durumlarina gore farklilik gostermekte midir?” seklinde
yapilandirilmistir. Bu soruya iliskin elde edilen veriler bagimsiz t-testi ile analiz edilmis; ulagilan bulgular Tablo

10 ve 11°de ayrintili olarak sunulmustur.

Tablo 10. Yapay Zekéya Yénelik Tutumun Sosyal Medyada Yapay Zeka ile Ilgili igeriklerle Karsilasma Degiskenine
Iliskin Betimsel Analizi

Karsilagsma Sikhg n X Ss
Hig 5 2,876 479
Ara Sira 86 3,191 AT9
Sik 74 3,425 ,552
Toplam 165 3,286 ,528

Tablo 11. Smif Ogretmeni Adaylarmin Sosyal Medyada Yapay Zeka ile Ilgili Igeriklerle Karsilasma Sikliklarina Gore
Yapay Zeka Tutum Puanlarinin Kargilastirilmasi

Anlamh
Varyansin Kareler Kareler
Kaynag Toplam Sd Ortalamasi F P Fark
(Scheffe)
Gruplar
arasi 3,039 2 1,520 5,759 004 Arasiira /
Gruplar ici 42,740 162 ,264
Toplam 45,779 164

Tablo 10 ve 11°de goriildiigii iizere, yapay zekaya yonelik tutumun sosyal medyada yapay zeka ile ilgili igeriklerle
karsilagsma degiskenine gore farklilik gosterip gostermedigini ortaya koymak amaciyla tek yonli varyans analizi
yapilmistir. Test sonunda yapay zeka igerikleriyle hi¢ karsilasmayan 6gretmen adaylarinin puan ortalamasi
(x=2,87), iceriklerle ara sira karsilasan 6gretmen adaylarinin puan ortalamasi (%=3,19), ve igeriklerle sik sik
karsilagan 6gretmen adaylarmin puan ortalamasi (¥=3,42), olarak bulunmustur. Yapilan analiz sonucunda yapay
zekdya yonelik tutum 6lgegi puan ortalamalarinin sosyal medyada yapay zeka ile ilgili iceriklerle karsilagsma
degiskenine gore anlamli derecede farklilastigi tespit edilmistir (F=5,759; p<0,05). Farkin kaynagimi ortaya
koymak i¢gin yapilan post-hoc testlerinden sscheffe testi sonucuna gore farkin; sosyal medyada yapay zeka ile ilgili
igeriklerle ara sira karsilagan ogretmen adaylari ile sik karsilasan 6gretmen adaylari arasinda sik karsilaganlar
lehine oldugu gorilmiistiir. Bu bulgu, sosyal medyada yapay zeka icerikleriyle daha sik karsilasan 6gretmen
adaylarmin, bu teknolojiye yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugunu ve karsilagma sikliginin tutumu etkileyen

bir degisken olabilecegini gostermektedir.

7. Alt Probleme Ait Bulgular

Aragtirmanin yedinci alt problemi, “Siif 6gretmeni adaylarinin yapay zekd uygulamalarina yonelik goriisleri
nasildir?” seklinde yapilandirilmistir. Bu alt probleme iligkin sinif 6gretmeni adaylarina 4 agik uglu soru
sorulmugstur. Elde edilen bulgular igerik analizi ile ¢oziimlenmis, ilgili kategorilere ait 6gretmen adaylariin

gortsleri ile desteklenerek agsagida sunulmustur.
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Yapay Zekd Uygulamalarinin Ilkokul Ogrencilerinin Ogrenme Siireclerine Katkist

Tablo 12. Yapay Zeka Uygulamalarinin flkokul Ogrencilerinin Ogrenme Siireclerine Katkis

Kategori Kod f %
Dikkat ve motivasyon saglama (3), Ilgi
cekici olma (3), Odevlere kolaylik saglama
Olumlu (2), Bireysellestirilmis 6grenme saglama 11 78,57
(1), Bagimsiz dgrenme gergeklestirme (1),
Somutlastirma (1)

Diistinme becerilerini olumsuz etkileme (1), 3 2143
Dikkat daginikligi (1), Ekran bagimlilig: (1) ’
Toplam 14 100

Olumsuz

Tablo 12°de sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zeka destekli egitim araglarinin ilkokul 6grencilerinin 6grenme
stireglerine etkilerine iligkin goriisleri temalar ve frekanslar dogrultusunda sunulmustur. Katilime1 goriislerinin
biiyiik ¢cogunlugunda (%78,57; f=11), yapay zeka tabanl egitim araglari olumlu bir gergevede ele alinmistir. Bu
olumlu goriisler arasinda en sik ifade edilen noktalar, 6grencilerin dikkatini ve motivasyonunu artirma (f=3) ile
ilgi ¢ekici 6grenme ortamlari olusturma (f=3) 6zellikleridir. Ayrica 6devlerin tamamlanmasini kolaylagtirma (f=2),
bireysellestirilmis ve bagimsiz 6grenme imkani sunma (f=1, f=1) ve soyut kavramlarin somutlagtirilmasina katki

saglama (f=1) gibi faydalar da belirtilmistir.

Buna kargilik, katilimei goriislerinin %21,43’{ (f=3) yapay zeka araglarinin bazi olumsuz etkilerine odaklanmustir.
Bu kapsamda yapay zekd kullamiminin diisiinme becerilerini zayiflatabilecegi (f=1), 6grencilerde dikkat
daginikligina neden olabilecegi (f=1) ve ekran bagimlilig: riskini artirabilecegi (f=1) ifade edilmistir. Bu bulguya

yonelik bazi rnek goriisler su sekildedir:

Kategori 1: Olumlu

[05]: “Ogrencilerin kendi kendilerine arastirma ve 6grenme deneyimlerini gelistirebilecegini diisiiniiyorum.”
Kategori 2: Olumsuz

[012]: “Teknolojinin fazla kullanimi 6grencilerde dikkat dagnikligina yol acabiliv ve ekran bagimhiligim

>

artirabilir.’

Yapay Zeka Uygulamalarimin Ilkokul Egitiminde Ogretmen Rollerine EtKisi

Tablo 13. Yapay Zeka Uygulamalarinin flkokul Egitiminde Ogretmen Rollerine Etkisi

Kategori Kod f %
Olumlu Is yiikiini azaltmfl (6), Pedagojik gelisim 9 66,7
saglama (3)
Olumsuz Otorite boslugu (3) 3 333
Toplam 12 100

Tablo 13'te sinif 6gretmeni adaylarmin yapay zeka uygulamalarinin ilkokul egitiminde 6gretmen rolleri tizerindeki
etkilerine iligkin goriisleri tematik olarak sunulmugtur. Katilimecr gorislerinin %66,7’si (f=9), yapay zeka
teknolojilerinin 6gretmenlerin roliinii olumlu yonde etkileyebilecegini gostermistir. Bu olumlu degerlendirmeler
arasinda en sik vurgulanan unsurlar, yapay zeka uygulamalarinin 6gretmenlerin is yiikiini hafifletme potansiyeli

(f=6) ile pedagojik gelisime katki saglama imkani (f=3) olarak 6ne ¢ikmaktadir. Diger yandan, katilimci
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goriislerinin %33,3’1 (f=3) yapay zeka uygulamalariin 6gretmen otoritesini zayiflatabilecegine yonelik oldugunu

gostermigtir. Bu bulguya yonelik bazi 6rnek goriisler su sekildedir:
Kategori 1: Olumlu

[09]: “Ogretmenlerin isini daha kolaylastirir. Yasanan bir sorun yapay zekdya sorularak daha kolay nasil bir
¢oziime ulasabilecegi hakkinda fikir alir. Bu fikirden yola ¢ikarak sorunun ¢oziimiinii daha hizli ve pratik bir

sekilde bulur.”
Kategori 2: Olumsuz

[O7]: “Ogretmenlerin roliinii olumsuz etkileyecegini diisiiniiyorum ¢iinkii cocuklar gretmenden ¢ok daha hizl

bilgiye ulasabilecekleri yapay zekdy: kullanmaya baslayacaklar.”

Yapay Zekd Uygulamalarimin Ilkokul Egitiminde Kullanimina Iliskin Riskler ve Sunirhiliklar

Tablo 14. Yapay Zeka Uygulamalarinin flkokul Egitiminde Kullammina {liskin Riskler ve Smmrliliklar
Kategori Kod f %
Ekran bagimlihigi (5), Uretkenlik kaybi (3),

Yaraticilig1 kisitlama (3), Bilgi kirliligi (2), Siber

Ogrenci Boyutu giivenlik (2), Kolayciliga alisma (1), Firsat 17 81
esitsizligi (1)
. Uretkenlik kayb1 (1), Yaraticilik kisitlanmast (1),
Ogretmen Boyutu Bilgi kirliligi (1), Siber giivenlik (1) 4 19
Toplam 21 100

Tablo 14°te sinif 6gretmeni adaylariin yapay zeka uygulamalarinin ilkokul egitiminde kullanimina iliskin risk ve
siirliliklarla ilgili goriisleri tematik olarak siniflandirtlmistir. Elde edilen bulgulara gore, katilime1 goriislerinin
biiyiik bir gogunlugu (%81; f=17), s6z konusu risklerin ve sinirliliklarin 6zellikle 6grenci boyutunda yogunlagtigini
gostermektedir. Bu baglamda en sik dile getirilen riskler arasinda ekran bagimlilig1 (f=5), tiretkenlik kaybi (f=3),
yaraticiligin kisitlanmasi (f=3), bilgi kirliligi (f=2), siber giivenlik tehditleri (f=2), kolayciliga aligma (f=1) ve firsat
esitsizligi (f=1) yer almaktadir.

Ote yandan, katilimci goriislerinin %19’u (f=4), yapay zekaya iliskin risklerin 6gretmen boyutunda da
degerlendirilmesi gerektigini gostermektedir. Bu kapsamda iiretkenlik kaybi (f=1), yaraticiligin sinirlanmasi (f=1),
bilgi kirliligi (f=1) ve siber giivenlik sorunlar1 (f=1) 6gretmenler agisindan dile getirilen baglica sinirliliklar

arasinda yer almaktadir. Bu bulguya yonelik bazi1 6rnek goriisler su sekildedir:
Kategori 1: Ogrenci Boyutu

[012]: “...Ekran bagimliligt da 6nemli bir konu—cocuklar zaten teknolojiyle ¢ok i¢ ice, egitimde de siirekli
ekran kullanimi onlarin sosyal becerilerini olumsuz etkileyebilir. Ayrica egitimde esitsizlik riski de var, ¢linkii

her okulun bu teknolojilere erigimi ayni olmayabilir.”
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Kategori 2: Ogretmen Boyutu

[03]: “Yapay zekd uygulamalarinin ilkokul egitiminde ¢ok fazla kullaniimasinin 6gretmenlerin ve égrencilerin
tiretkenligini ve yaraticthgini simirlayabilecegini diisiiniiyorum. Egitim siirecini planlamada ve yiiriitmede
ogretmenlerin siirekli yapay zekd araglarimi kullanmas: ogretmenlerin dersi isleme siireci igin yeni ve orijinal

fikirler tiretmesini engelleyebilir.”

Swnif Ogretmeni Adaylarimin Gelecekte Yapay Zekd Uygulamalarim Egitim Programina Entegre Etme
Yaklasimlart

Tablo 15. Smif Ogretmeni Adaylarinin Gelecekte Yapay Zeka Uygulamalarin1 Egitim Programina Entegre Etme

Yaklagimlari
Kategori Kod f %
Egitsel oyunlar (4), Simiilasyonlar (3),
Olumlu Olgme ve degerlendirme (3), 13 81.25
Odevlendirme (2), Sanal asistanlar (1),
Olumsuz - 3 18,75
Toplam 16 100

Tablo 15°te simif 6gretmeni adaylarinin gelecekte yapay zeka uygulamalarini egitim programlarina entegre etme
konusundaki yaklagimlari tematik olarak sunulmustur. Katilimci goriislerinin biiyiik ¢ogunlugu (%81,25; f=13),
O0gretmen adaylarmin yapay zeka teknolojilerini Ogretim siireclerine entegre etmeyi diisiindiiklerini
gostermektedir. Bu kapsamda belirtilen entegrasyon alanlari arasinda egitsel oyunlar (f=4), simiilasyonlar (f=3),
6leme ve degerlendirme uygulamalari (f=3), 6devlendirme siirecleri (f=2) ve sanal asistan kullanimi (f=1) yer
almaktadir. Diger yandan, katilime1 goriiglerinin %18,75°1 (f=3) ise 6gretmen adaylarinin gelecekte yapay zeka
uygulamalarini 6gretim siireclerine entegre etmeyi diisiinmediklerini gostermistir. Bu bulguya yonelik bazi 6rnek

goriisler su sekildedir:
Kategori 1: Olumlu

[O1]: “Evet, gelecekte bir ilkokul égretmeni olarak yapay zekd uygulamalarini egitim programima entegre
etmeyi kesinlikle diistiniiyorum. Yapay zeka destekli oyunlar ve simiilasyonlar kullanarak dersleri daha

etkilesimli hale getirebilirim.”
Kategori 2: Olumsuz
[05]: “Su an icin kullanmay: diisiinmiiyorum.”

TARTISMA ve SONUC

Bu bdliimde, arastirma sonucunda elde edilen bulgular dogrultusunda sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zeka
uygulamalarma yonelik tutumlar1 ve bu uygulamalara iligkin goriisleri genel bir ¢ergevede degerlendirilmistir.
Nicel ve nitel verilerden elde edilen sonuglar, mevcut literatiirle karsilastirilarak yorumlanmis ve bulgularin

egitimde yapay zeka kullanimina yonelik anlami tartisilmistir.
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Aragtirma bulgulari, sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlarinin agirlikli olarak orta diizeyde
yogunlastigini gdstermektedir. Bu durum, adaylarin yapay zeka konusunda 1limli bir tutuma sahip olduklarim
ancak heniiz yiiksek diizeyde bir benimseme gelistirmediklerini diisindiirmektedir. Elde edilen sonug, Sarikaya ve
Kavan (2024) tarafindan yiiriitillen calismada Tiirk¢e Ogretmeni adaylarmin tutumlarinin da orta diizeyde
bulunmasiyla ortiigmektedir. Benzer sekilde, Tan vd.’nin (2023) aragtirmasinda da 6gretmenlerin tutumlarinin orta
diizeyde oldugu belirtilmistir. Ote yandan, Acem vd. (2024), gretmenlerin tutumlarinin yiiksek diizeyde oldugunu
ifade ederek bu konuda daha olumlu bir tablo ¢izmistir. Arastirmada cinsiyet degiskenine gore yapilan analizde,
erkek ogretmen adaylarinin yapay zekaya yonelik tutum puanlarinin kadin adaylara gére daha yiiksek oldugu
goriilse de bu fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamustir. Benzer sekilde, Ari’nin (2025) sinif 6gretmeni
adaylartyla gercgeklestirdigi ¢alismasinda da yapay zeka tutumunun cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermedigi tespit edilmistir. Ote yandan, Sarikaya ve Kavan (2024) tarafindan yapilan arastirmada ise cinsiyet
ile yapay zeka tutumu arasinda anlamli bir farklilik bulunmus ve erkek adaylarin daha yiiksek tutum sergiledigi
ifade edilmistir. Bu bulgular, cinsiyetin yapay zekaya yonelik tutumlar iizerinde etkili olabilecek bir degisken
olabilecegini, ancak bu etkinin ¢aligmanin yiiriitildiigii baglama veya 6rnekleme vb. bagli olarak degiskenlik
gosterebilecegini disiindiirmektedir. Benzer sekilde, sinif diizeyi degiskeni agisindan da tutum puanlarinda kiigiik
farkliliklar gozlense de bu farklarin anlamli olmadigi belirlenmistir. Ancak, Sarikaya ve Kavan (2024) tarafindan
yapilan ¢aligmada, simf diizeyine gore anlamh farklilik tespit edilmis ve 6zellikle dordiincii simif 6grencilerinin
tutum puanlarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Bu durum, sinif diizeyinin etkisinin baglama, gretim stireci
icerisindeki yapay zeka temelli igeriklerin cesitliligine ve adaylarin bireysel deneyimlerine gore degiskenlik

gosterebilecegini gdstermektedir.

Arastirmada elde edilen bulgular, sinif 6gretmeni adaylarinin yapay zekaya yonelik tutumlarinin bazi1 deneyimsel
degiskenlere gore anlaml diizeyde farklilasmadigini ortaya koymustur. Yapay zeka egitimi alma durumuna gore
yapilan analizde, egitim alan ve almayan katilimcilarin tutum puanlari arasinda anlamli bir fark bulunmamustir.
Benzer sekilde, lisans derslerinde yapay zekd uygulamalarini kullanma durumuna gore de tutum puanlarinda
anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Bu bulgular, mevcut yapay zeka egitimi igeriklerinin ya da deneyimlerinin
tutum gelistirme agisindan yeterli derinlikte ve etkililikte olmayabilecegini diisiindiirmektedir. Nitekim Aksu’nun
(2025) 570 tiniversite O6grencisiyle yiriittiigli arastirmada, katilimcilarin biiytik bir ¢ogunlugu (%81,6) lisans
diizeyinde yapay zeka egitiminin verilmesi gerektigini belirtmis ve bu egitimin miifredatin bir parcasi olmasi
yoniinde yiiksek bir beklenti i¢inde olduklarini ifade etmistir. Bu durum, 6grencilerin yapay zeka konusundaki
farkindaliginin arttigini ancak bu farkindaligin sistematik ve nitelikli bir egitim siireciyle desteklenmesi gerektigini
ortaya koymaktadir. Uluslararas1 diizeyde de bir¢ok iiniversitenin, yapay zeka alaninda yetkin insan giicii
yetistirmek amaciyla lisans programlarina yapay zeka dersleri entegre ettigi bilinmektedir (Rufai vd., 2024). Bu
baglamda, 6gretmen adaylarinin tutumlarinin gelistirilmesi i¢in yalnizca se¢meli ya da sinirli uygulamalar yerine,
yapay zeka egitimlerinin kuramsal temellerle birlikte pedagojik baglamda biitiinlestirilmis sekilde sunulmasi

gerekmektedir.

Buna karsin, calismada sosyal medyada yapay zeka ile ilgili iceriklerle karsilasma sikligina gore anlamli bir
farklilik bulunmas: dikkat ¢ekicidir. Ozellikle bu igeriklerle sik karsilasan dgretmen adaylarmin daha olumlu

tutumlar gelistirdigi goriilmektedir. Bu bulgu, yapay zekaya yonelik olumlu tutumlarin yalnizca formel 6grenme
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ortamlarinda degil, ayn1 zamanda dijital medya ve giindelik yasam deneyimleri yoluyla da sekillenebilecegini
ortaya koymaktadir. Nitekim Sarikaya ve Kavan (2024), yapay zekaya iliskin haberlerin ve giincel gelismelerin
takip edilmesinin 6gretmen adaylarinin bilgi diizeyini artirdigini ve bu durumun tutumlarina da yansidigini
belirtmistir. Benzer sekilde Ar1 (2025), yapay zeka ile ilgili haberleri takip eden 6gretmen adaylarinin tutum
puanlarmin daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Bu baglamda, 6gretmen adaylarmin yapay zekaya iligkin
farkindalik ve tutumlarinin gelisiminde sosyal medya, dijital haber kaynaklar1 ve giincel teknolojik iceriklerin

etkisinin goz ardi edilmemesi gerektigi sdylenebilir.

Arastirmanin nitel bulgular birlikte ele alindiginda, sinif 6gretmeni adaylarinin biiyiik oranda yapay zeka destekli
egitim araglarina olumlu yaklagtiklarini ortaya koymaktadir. Katilimeilar, bu araglarin 6zellikle 6grencilerin dikkat
ve motivasyonu artirma, 6grenme ortamlarini daha ilgi ¢ekici hale getirme ve bireysellestirilmis 6grenme imkani
sunma gibi yonlerine vurgu yapmiglardir. Ancak az sayida katilimci, yapay zekanin dikkat daginikligi, diisinme
becerilerinde zayiflama ve ekran bagimlilig1 gibi olas1 olumsuz etkilerine de dikkat cekmistir. Bu durum, 6gretmen
adaylarmin teknolojinin pedagojik potansiyelini fark ederken ayni zamanda elestirel bir bakis gelistirmeye
basladiklarini gostermektedir. Benzer sekilde, yapay zeka uygulamalarinin 6gretmen rolleri {izerindeki etkilerine
iligkin goriisler de agirlikli olarak olumludur. Katilimcilar, yapay zekanin 6gretmenlerin is yiikiinii hafifletme ve
pedagojik gelisime katki saglama potansiyelini One ¢ikarirken, bir kismi da Ogretmen otoritesinin
zayiflayabilecegine dair kaygilar dile getirmistir. Ayrica, yapay zekaya iliskin risk ve smirliliklar s6z konusu
oldugunda, 6gretmen adaylarinin 6zellikle 6grenci boyutuna odaklandiklart goriilmektedir. Ekran bagimliligy,
iiretkenlik kaybi ve yaraticiligin sinirlanmasi gibi riskler 6n plana ¢ikarken, az sayida katilimei bu riskleri 6gretmen
boyutunda da degerlendirmistir. Son olarak, Ogretmen adaylarmin biiylik c¢ogunlugunun yapay zeka
uygulamalarini gelecekte dgretim siireglerine entegre etmeyi diisiindiikleri goriilmektedir. Bu durum, 6gretmen
adaylarmin yapay zekanin egitimdeki potansiyeline dair olumlu bir 6ngorii gelistirdiklerini ve bu teknolojiyi farkli
O0gretim alanlarinda kullanmaya agik olduklarini gostermektedir. Ancak entegrasyonun etkili olabilmesi igin,
ogretmen adaylarinin bu teknolojileri sadece aragsal diizeyde degil, pedagojik baglamda da etkin ve bilingli sekilde

kullanmalarin1 destekleyecek yeterliklerin kazandirilmasinin 6nem arz ettigi sdylenebilir.

Nitel bulgular genel olarak 6gretmen adaylarinin yapay zekaya yonelik olumlu bir tutum gelistirdiklerini ortaya
koymakla birlikte, bu tutumlarin belirli ¢ekincelerle birlikte sekillendigi de goriilmektedir. Bu baglamda,
literatiirde yer alan bulgular da &gretmen adaylarinin yapay zeka teknolojilerine iliskin hem iglevsel hem de
elestirel degerlendirmeler yaptigini1 desteklemektedir. Ogretmen adaylarinin bu teknolojiyi egitimde bir firsat
olarak gérmelerine ragmen, mesleki roller tizerindeki etkileri ve 6grenme siireglerinde yaratabilecegi olas1 riskler
konusunda temkinli yaklastiklar1 anlagilmaktadir. Asagida sunulan ¢aligmalar, bu gercevede degerlendirildiginde

mevcut bulgular destekler niteliktedir.

Coskun (2024), 6gretmen adaylarinin yapay zeka teknolojilerini egitimi daha ekonomik ve erisilebilir hale getirme
potansiyeline sahip iglevsel araglar olarak degerlendirdiklerini belirtmistir. Ancak ayni ¢alismada, katilimcilarin
bu teknolojilerin &gretmenlik meslegini doniistiirebilecegi ya da zamanla islevsiz hale getirebilecegine dair
kaygilar tagidiklar1 da vurgulanmugtir. Ogrenme siireglerine iliskin olarak ise yapay zeka kullaniminin 8grencilerde

tembellik, sosyal etkilesimde azalma ve bilgi kaliciliginda zayiflik gibi olumsuz etkilere yol agabilecegi yoniinde
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goriisler dile getirilmistir. Ote yandan, bazi arastirmalar 6gretmen adaylarinin yapay zekdya daha islevsel bir
perspektiften yaklastigini ortaya koymaktadir. Kiigiikkara, Unal ve Sezer (2024), 6gretmen adaylarinin yapay zeka
teknolojilerini zaman tasarrufu saglamasi, kullanim kolayligi sunmasi, 6gretim siirecini desteklemesi ve kisisel
gelisime katki saglamasi bakimindan olumlu degerlendirdiklerini ifade etmistir. Benzer sekilde, Torun ve
Karamustafaoglu (2025) tarafindan yiiriitiilen calismada, ChatGPT gibi uygulamalarin 6zellikle gorsel icerik
iretimi gibi alanlarda 6grencilere katki sagladigi vurgulanmistir. Nitekim bireylerin yapay zekayi yalnizca
teknolojik bir ara¢ olarak degil, ayn1 zamanda gorevlerini tamamlayan ve onlar1 destekleyen bir yardime olarak
algilamalar1 durumunda, bu teknolojiye yonelik olumlu tutum gelistirme olasiliklarinin daha yiiksek oldugu one
striilmektedir (Damerji & Salimi, 2021). Bayraktar ve arkadaslari (2023) da &gretmenlerin yapay zeka
teknolojilerinin egitimde bireysellestirilmis 6grenmeye, akademik basariya ve 6gretim siirecinin verimliligine
katk1 sundugunu belirtmiglerdir. Ancak ayn1 ¢aligmada, teknolojik altyap: eksiklikleri, etik ve gizlilik sorunlari ile
ogrencilerde tembellik, hazircilik ve teknoloji bagimliligt gibi olasi risklerin de yapay zeka destekli egitimin
dikkatle ele alinmasi gereken yonleri arasinda oldugu ifade edilmistir. Bu dogrultuda, yapay zeka teknolojilerinin
egitimde etkili ve siirdiiriilebilir bicimde kullanilabilmesi i¢in yalnizca teknik yeterliliklerin degil, ayn1 zamanda
etik, pedagojik ve elestirel farkindaliklarin da Ggretmen adaylarina kazandirilmas: gerektigi soylenebilir. Bu
gergevede gelistirilecek egitim programlari, 6gretmen adaylarinin teknolojiyi sadece bir arag olarak degil, ayni
zamanda bilingli, sorumlu ve pedagojik baglamda anlamh sekilde kullanmalarini desteklemelidir. Boylelikle
yapay zeka destekli uygulamalarin egitimde yaratabilecegi potansiyel katkilar en {ist diizeye ¢ikarilirken, olast

risklerin de Oniine gecilmesi miimkiin olabilecektir.

ONERILER

e Arastirma bulgulari, 6gretmen adaylarmin yapay zekaya yonelik tutumlarinin genellikle orta diizeyde
oldugunu ve yapay zekad egitimi alma durumunun tutumlar iizerinde anlamli bir etki yaratmadigini
gostermektedir. Bu nedenle, 6gretmen yetistirme programlarinda yapay zekaya yonelik kuramsal ve
uygulamali dersler, 6gretim programlarina biitiinciil bir bigimde entegre edilebilir.

e Lisans diizeyinde yalnizca teorik bilgi sunmak yerine, 6gretmen adaylarinin yapay zeka tabanli araglari
smif i¢i etkinliklerde deneyimlemelerine olanak taniyan uygulamali ders igerikleri gelistirilebilir.

e (alismada cinsiyet ve sinif diizeyi degiskenlerine iliskin anlamli farklar bulunmamakla birlikte, bazi
literatiir bulgular1 bu degiskenlere bagli farklarin ortaya ¢ikabilecegini gostermektedir. Bu nedenle, daha
biiyilik 6rneklemlerle yapilacak nicel ve nitel ¢aligmalarla bu degiskenlerin yapay zeka tutumu tizerindeki

etkileri daha ayrintili bigimde incelenebilir.
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